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U uspostavljenim sistemima upravljanja kvalitetom, okolinskim upravljanjem i upravljanjem
energijom ucestvuju svi zaposleni te je efikasnost sistema usmjerenje i zajednicka obaveza.

Kvalitet, okolinsko upravljanje i upravljanje energijom ugradeni su u sve faze nastanka naseg
proizvoda, od prijema sirovina, preko procesa proizvodnje do otpreme proizvoda te prac¢enja
njihove upotrebe i primjene kod kupaca.

Shodno tome, svi mi uposlenici, trudimo se i zalazemo za stalno poboljsanje kvaliteta nasih
proizvoda, smanjenje troskova te poboljsanje nase konkurentnosti i poslovnog uspjeha.

Ovakvim pristupom zadovoljavamo potrebe, zahtjeve i o¢ekivanja nasih kupaca, zaposlenika,
dobavljaca, lokalne zajednice, okolisa i vlasnika.

Nasa nastojanja i1 djelovanja u uspostavljenoj orijentaciji baziraju se na sljede¢em:

- fleksibilnost u prilagodavanju zahtjevima kupaca (kvalitet, kvantitet, usluge...)

- motivacija zaposlenih (edukacije, moguénost napredovanja, nagrade...)

- informiranje dobavljaca (planirane potrebe, zahtjevi, hitne isporuke, kvaliteta isporuke...)

- poboljsanje interne komunikacije i tokova informacija

- kontinuirano poboljsanje tehnoloskog procesa i kvaliteta proizvoda

- ovladavanje ekoloskim parametrima i kontrola emisija u okolis

- pridrzavanje zakonskih I drugih zahtjeva definisanih okolinskim aspektima, kao i
aspektima upravljanja energijom

- stalno poboljsavanje metoda i postupaka upravljanja definisanih okolinskim aspektima

- otklanjanje uskih grla, sve do ostvarenja tehnoloskih procesa apsolutno uskladenih sa
okolinskim aspektima.

- optimizacija energetskih ucinaka adekvatnim koristenjem i odrzZavanjem opreme

- Kontinuirano unapredivanje svih aktivnosti za poboljsavanje energetskih pokazatelja

- nabavka najmodernije energetski ucinkovite opreme

- Kontinuirano unapredivanje svih postojecih sistema

- kontinuirano pracenje troskova neuskladenosti (vr$ni teret, Smanjen kvalitet, dorade,
normativi, preklasifikacija...) te rad na smanjenju i otklanjanju istih

- smanjenje troskova energije i sirovina upotrebom alternativnih izvora.

Svi mi dole potpisani prihvatamo, i obavezujemo se smjernicama zacrtanim u definisanoj
Politici kvaliteta, okolinskog upravljanja i upravljanja energijom.
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